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DOSSIER DE FINANCEMENT
ECOLE IADE BORDEAUX 2025-2026

Ce dossier de financement vous permet de prendre connaissance des différentes
aides existantes afin de vous accompagner pendant ces deux années de formation.

Le dossier présentant chaque aide dans leur globalité et chaque situation étant
différente, nous vous conseillons de vous rapprocher des organismes afin de vous
renseigner et de trouver 'aide qui convient le plus a votre situation.

Pour tous renseignements complémentaires, n’hésitez pas a contacter I’école.

IMS PELLEGRIN
ECOLE D’INFIRMIER(E)S ANESTHESISTES
RUE FRANCISCO FERRER
33076 BORDEAUX CEDEX

Tél. 05.56.79.55.83
Mail. sec-ecole.iade@chu-bordeaux.fr

ATTENTION !

Ce dossier est réalisé avec les données de 'année 2025-2026. Il est donc susceptible
de rencontrer quelques modifications auprés des organismes délivrant les aides
proposées selon les années.
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LES DIFFERENTES AIDES FINANCIERES

Généralités

Le candidat doit, selon sa situation, s’informer auprés de son employeur ou d’un
organisme tel que France Travail, TRANSITION PRO, Missions Locales etc... des
aides financiéres qui peuvent lui étre octroyeées.

Le Conseil Régional Nouvelle-Aquitaine peut intervenir dans la prise en charge
financiére selon la situation du candidat.

Des bourses d’études peuvent étre accordées aux éléves par le Conseil Régional de
Nouvelle Aquitaine, sur étude de dossier.

Quelgues exemples d’aides financiéres

- Pour les personnels de la fonction publique hospitaliere, les candidats
peuvent faire la demande :
o Contrat de Promotion Professionnel Hospitaliere (P.P.H.) : Demande a
effectuer aupres de la direction des ressources humaines de
I'établissement public dont vous dépendez.

o Congé de Formation Professionnelle (C.F.P.) : Renseignements auprés
de I'Association Nationale pour la Formation Permanente du Personnel
Hospitalier (A.N.F.H).

- Pour les personnes exercant dans le secteur privé :
o Congé de formation rémunéré privé : Demande a effectuer aupres de la
Direction de la clinique.

o Transition Pro
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D’autres aides financiéres peuvent étre accordées en fonction de la situation
sociale du candidat

- ALLOCATION DE RETOUR A L’EMPLOI-FORMATION versée par France
Travail pour les demandeurs d’emploi dont le projet de formation est
préalablement validé par France Travail et indemnisés au titre de 'ARE ou
maintien de I'ASP (pour les bénéficiaires d’un Contrat de sécurisation
professionnelle), dans la limite de leurs droits, puis RFF (Rémunération de Fin
de Formation) si la formation y est éligible.

ou

- REMUNERATION AU TITRE DES STAGIAIRES DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE versée par la région, sous condition d’éligibilité

ou
- BOURSE SANITAIRE ET SOCIALE SUR CRITERES SOCIAUX versée par la
Région. Pour les étudiants et éventuellement les demandeurs d’emploi non

indemnisés par France Travail et non rémunérés par la Région.

Ces aides ne sont pas cumulables entre elles.

Pour déterminer si un candidat peut bénéficier d’'une rémunération ou d’une bourse
sanitaire et sociale pendant sa formation, il est impératif de connaitre sa situation
au regard de I’assurance chémage, avant son entrée en formation.

Si un candidat a travaillé, il lui faut anticiper son inscription & France Travail avant le
début de sa formation. Inscription a France Travail : www.francetravail.fr

Le conseiller France Travail informera de la possibilité ou non d'obtenir une
indemnisation durant la formation.

Les candidats peuvent également consulter régulierement leur espace personnel sur
www.francetravail.fr

La démission d’un contrat aidé pour entrer en formation qualifiante sera considérée
comme légitime apres I'entrée en formation.

Si un candidat a travaillé, il lui faut s’inscrire auprés de France Travail avant son entrée
en formation, si cela n’est pas déja fait, et fournir les documents nécessaires au calcul
de son éventuelle allocation.
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Concernant I'entrée en formation, les démarches administratives seront directement
effectuées par le centre de formation.

Ainsi, comme vous l'expliquera votre conseiller France Travall, il faudra, chaque mois,
lors de votre actualisation France Travail, déclarer étre en formation et a la recherche
d’'un emploi.

A la fin de la formation, la réinscription a France Travail est automatique. Elle est
validée en fin de mois grace a votre actualisation mensuelle aupres de France Travail.
Vous étes encouragé(e) a prendre rendez-vous avec votre conseiller afin de mettre a
jour votre profil de compétences et étre accompagné dans vos recherches.

La réinscription entre deux modules espacés de plus de 15 jours est automatique, a
condition que linterruption ait été déclarée par I'organisme de formation dans le
parcours du stagiaire a France Travail. Il vous revient de vérifier votre réinscription
dans votre Espace personnel France Travalil.

Une fois votre inscription a France Travail réalisée, deux solutions s’offrent a vous :

a. Soit: vous étes considérés comme demandeurs d’emploi bénéficiant
des allocations ARE ou ASP

ARE : Allocation Retour a 'Emploi (versée par le secteur privé ou public)

ASP : Allocation de Sécurisation Professionnelle (dans le cadre du CSP)
AREF : Allocation de Retour a 'Emploi Formation

RFF : Rémunération de Fin de Formation sous conditions d’éligibilité (a vérifier
aupres du conseiller France Travail)

Bénéficiaire de 'ARE ( Allocation Retour a 'Emploi versée par le secteur privé ou
public) ou ASP

AREF pendant la durée des droits a 'ARE (méme taux que '’ARE avec un minimum
de 22,88€ brut/jour au 01/07/2024 ou maintien de 'ASP.

Si 'ARE ou I'’ASP ne couvre pas la durée de formation, une RFF (Rémunération Fin
de formation) peut étre instruite sous conditions d’éligibilité jusqu’a la fin de la
formation dans la limite de 1095 jours (AREF + RFF)
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Exemple 1:
Entrée
Fin de
en formation Fin de droits
ARE/ASP AREF 22,88 € */ Jour formation
17 €jour montant minkntm) RFF 22,88 € / jour
u ASP
\ 4
1 ]
Exemple 2 :
Entrée Fin de
ARE/ASP en formation Fin de droits formation
35 €/jour AREF ou ASP RFF 769,40 € */ mols
35 €/ jour montant maximum
4
I e

taux au 0107728 pour AREF ot au D104/25 pour RFF

b. Soit: vous étes considérés comme demandeurs d’emploi ne bénéficiant
pas des allocations ARE ou ASP

Dans ce second cas, il existe deux dispositifs afin d’'obtenir quelques aides régionales
selon les conditions prévues par les reglements régionaux
correspondants. Cependant, ces deux dispositifs ne sont pas cumulables entre eux.
En revanche, le RSA peut étre cumulé avec I'une de ces deux aides.

Dispositif n°1 - Bourse sanitaire et sociale versées par la Région selon les
conditions prévues par les reglements régionaux correspondants

Conditions principales
- Suivre une formation financée par la Région Nouvelle-Aquitaine
- Ne pas étre indemnisé par France Travail ou en employeur public
- Ne pas étre rémunéré par la Région

Calcul de la bourse

La bourse est calculée a partir du croisement des points de charges liés a la situation
de I'étudiant et/ou de sa famille (distance — fréres et sceurs a la charge fiscale des
parents — enfants a la charge de I'étudiant, étudiant en situation de handicap, ou
aidant d’un parent en situation de handicap) et du Revenu Global Brut.
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Avis d’'imposition pris en compte

- Pour l'étudiant de -26 ans :
o Avis d’'imposition 2025 sur les revenus 2024 des parents.
ou
o Celui de I'étudiant s'’il est indépendant financierement (domicile distinct
de celui des parents + avis d’imposition au nom de ['étudiant +
déclaration d’'un minimum de 50% du SMIC brut annuel)

- Pour l'étudiant de + 26 ans :
o Avis d'imposition 2025 sur les revenus 2024 de I'étudiant

Si vous étes intéressés par une demande de bourse, le dossier doit étre déposé sur le
site de la Région : boursesanitairesociale.fr

N’hésitez pas a consulter le guide des aides en Nouvelle-Aquitaine :
https://les-aides.nouvelle-aquitaine.fr

Il 'est important de savoir qu'étre boursier vous exempte des frais de dossier d'une
valeur de 254€. Etre boursier vous donne accés au repas au sein du CHU a 1€.

Ouverture de la campagne : Du 05 juin 2025 jusqu’au 28 novembre 2025 minuit

J

Aucune prolongation possible aprés la cloture de la campagne

\_
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| Déposez \
votre dossier de bourse

du S juin au 28 novembre 2025

DEPOSEZ VOTRE DEMANDE SUR :

beursesanitairesociale.frx

f; Nouvelle-
Aquitaine

nouvelle-aquitaine.fr
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» Vous étes &yt ov ludiand
inscrit dans une école ou un institut de formation
dans le domaine social, paramédical ou de santé ?

» Vous souhaitez faire une

DEMENDE DIE

Les conditions d'éligibilité et modalités d’attribution

La Reégion accompagne les éleves et
étudiants pour favoriser leur réussite.

La Region Nouvelle-Aquitaine propose des
bourses d'études sur critéres sociaux en faveur
des eleves et des eétudiants en formations
sociales, parameédicales et de sante, afin de
leur permettre d‘acquérir une qualification
professionnelle dans des conditions de vie
satisfaisantes et contribuer a leur réussite.

Les bourses régionales proposées sont ali-
gnées sur celles du Ministére de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche.

L'apprenant doit étre éligible aux criteres et
conditions d'attribution définis par le régle-
ment regional consultable en ligne.

FORMATIONS

Qui peut bénéficier d'une bourse ?

» Les apprenants, sans conditions d'age
ni de residence, préparant une formation
sociale, parameédicale ou de santé financée
par la Region, dans une école ou un institut
de formation agrée/autorise par la Région.

P Cependant, les salariés et demandeurs
d'emploi bénéficient des dispositifs qui leur
sont ouverts dans ke droit commun et financés
selon les cas par les OPCO, les employeurs ou
au titre de la rémunération des stagiaires de
la formation professionnelle par la Région ou

France Travail.
[ &N

L e

sont concemées par la présente campagne les formations dispensées par
une école ou un institut autorisé ou agrée par la Région Nouvelle-Aquitaine
démarrant au cours du second semestre 2025 :

EORMATIONS SANITAIRES ELIGIBLES
>> Diplome d'Etat -

> d'Aide-Sosgnant,

> d'Ambulancier,

> d'Auxiliaire de Puénculture,

> d'Ergotherapeute,

> d'infirmier,

> d'Infirmier Anesthésiste,

> d'Infirmier de Bloc Opératoire,
> df'Infirmier Puéricultrice,

) > de Manpulateur
d'Blectroradiclogie Médicale,

> de Masseur-Kinesithérapeute,
> de Pédicure-Podologue,

> de Préparateur en Pharmacie
Hospitaliere,

> de Sage-Femme

Pour les formations demarrant au premier semestre 2026,

une autre campagne secn ocuverte @ compter du mois de décembre.

ims.

T KO

ONS S GIBLES

>> Diplome d'Etat

> d"Accompagnant Educatif et Social

> d'Assistant de Service Social,

> de Conseiller en Economie Sociale et Familiale,

> d'Educateur de Jeunes Enfants,

> d'Educateur Spécialise,

>d'Educateur Technique Specialise,

> de Moniteur Educateur,

> de Technicien de lintervention Sociale et Familiale
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Comment est attribuée une bourse régionale ?

La bourse est attribuée sous conditions de ressources :

» du ou des parents (pour Fétudiant de moins
de 26 ans fiscalement rattaché & ses parents
ou qui n'est pas indépendant financidrerment),

» ou de I'étudiant ou du couple de |'etudiant
(pour les étudiants de plus de 26 ans ou indé-
pendant financiérement).

Comment déposer une demande de bourse régionale ?

En ligne sur le site : DOursesanitairesociale.fr

Des  situations particulieres relatives
aux parents (parents isolés, parents
divorcés/séparés/remariés, elc) ou
a l'etudiant {enfants & charge, tutelle,
orphelin, rupture familigle, en situation de
handicap, aidant de parents en situstion
de handicap etc) peuvent &tre prises en
compte pour le calcul des ressources.

\

o,

%

T

Vour 4 howeney igalemant la possililité de nislisen wamt simudidion.

Saisir votre demande en ligne
a partir du 5 juin 2025

» Creez volre comple utilisateur.

P Confirmez la création @2 votre compte en cli-
quant sur le lien du mail de confirmation.

» Deposez votre demande d'aide en remplis-
sant le formulaire et joignez les justificatifs via le
site (notamment avis dimposition 2025 sur les
revenus 2024, ivret de famille, Relevé d'identité
bancaire, pigce d'identité). En fonction de votre
situation, d'autres justificatifs pourront vous étre
réclamés.

P Alafinde votre saisie, ENVOYEZ afin que votre
demande soit prise en compte.

ims

SR )

9 Notification conditionnelle

Si vous remplissez les conditions déligibilité et
que votre dossier est complet, une notification
conditionnelle de bourse vous sera adressée
par la Région Nouvelle-Aqguitaine.

9 L'attribution de la bourse

La bourse est attribuee apres instruction de |a
demande et la validation électronique de votre
institut de formation qui confirme votre entrée
en formation.

En cas d'admission au bénéfice de la bourse,
sont natifiés F'échelon, ke montant annuel allows
ainst que les modalités de versement. Encas de
non admission, le rejet motivé de la demande est
notifié.

9 Le paiement en 10 mensualités

Le montant annuel de la bourse est accorde
pour un parcours complet de formation.

Pour les formations en cursus partig; ke montant
de la bourse est calcuié au prorata de la durée
de la formation.

La bourse est payable au maximum en 10
versements, chacun corresgondant & 1/10° du
montant annuel de Ia bourse allouée.
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&Mﬂ._, LA SAISIE EN DEHORS
DE CES DATES EST
IMPOSSIBLE

Le non-respect de ces dates limites
oU ge 18 procédure entralne

ie rejet automatique cie

Iz cdemande de bolirse

RETROUVEZ TOUTES LES INFORMATIONS SUR :

boursesanitairesociale.fr

Cosdact

REGION NOUVELLE-AQUITAINE

~__Pole Formation - Emploi .
Direction des Formations Sanitaires et Sociales
Unite gestion des bourses et des relations aux apprenants

SERVICE RELATION AUX USAGERS

Du lundi au vendredi de Sh a 18h sans interruption
Tel : 05.49.38.49.38 pour les étudiants
contact@nouvelle-aquitaine.fr
Pour consulter les aides régionales : les-aides.nouvelle-aguitaine.fr

Concap yon | Ragon Nouvalie- Aquiaine - Badobe Stock - 03725

nouvelle-aquitaine.fr
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Dispositif n°2 - Rémunération au titre des stagiaires de la formation professionnelle

Ver sy 08,04/0028

.. 1ms Rémunération de La Région Nouvelle Aquitaine

:........, des stagiaires de la formation professionnelle
(21w i 4

1. Four prétendre A la remuneration mensuelle de la part de Ls Région Nouvelle Aquitaine destinée aux etudiants en formation i est nécessaire :
o DVétre inscrit en tant que demandeurs d'emploi,

o Dvone pas dtre Indemnise par pole eenpl

* Dene pas percevorr de boumes de la part du Conseil Régronal,

e Pour les formations d'une durde inférieure ou dgale A 1 an, vous devez justifier d'une sortie de filkére initiale dopuis plus d'un an,

*  Pour les formabions supéneunes & | an, vous devez justifier de 36 mois i dactivité prof tle 3 temps pletn & lentrée en formation
{4761 Heures),

¢ Dene pas &re en situation de « disponibilite »

[

Si vous réunissez les condition cl-dessus :

Il vous faut impérativernent réunir les pidoes justificatives ci-dessous en version dématénalisée et en PDF (et obligatoi et res *)
alin que nous palssh Jéposer votre dossier sur la plateforme de La Région Nouvelle Aquitaine

*Clagie piece jusdificatioe doét imgperatiovment contporfer dess s dénomimation * e hype de pigee of fe nom of prémom de 'étndinnt (exempile : pléce identite
DURAND Léa)

» Pitces abligataires :

Towe piisce o identibé recto verso ou passeport en cours de validite
Un RIB original & votre nom
Une attestation de droit de sécurité sociale de moins de 3 moks (une copie de La carte vitale n'est pas acceptée)
Une notification de rejet au titre de I'ARE et de la RFF émanant de pole emploi ou d"une attestation d'inscription a une mission locale : les 2
documents doivent dater de moins de 3 mois.
Ancien agent du secteur public ; fowrnir la notification de nefus de versement d'allocation chdmage de 'employeur datant de moing de 3 mols.
Pour les formations égal ou infériewr 3 1 an :sé vous avez ou une activild professionnelle, fourmie bos bullotins de salatres justifiant de 6 mois
Wactivisd & eenps plein sur ue porsode de 12 mobs (sodt 910 houres) oo 12 mois sur une poriode de 24 mols (solt 1 8520 beunes).
Poar les formations supérieares 3 1 an - balletins de salaires justifiant de 36 moss d'activité A temps plein oa 4761 heures (pas de certificat de
travail), fournit par année civile

0O OO0 Ooooo

» Situations particulieres et pieces complementaires a fournir pour béneficier d'une éventuelle surcote de rémunération (2 nous preciser dans le
mail de d de de ération) :
0 Nom de la formation suivie
0O Meve de 3 erdants / paseets isolés / fenme divorciy - Liveet de famille / Avis d'impt sur bes revenuss / Jugemsnt de divorco / Attestation de
la CAF de mwoins de 3 mois précisant la situation familial.
0 Sagiaires bincficiant d'une reconnaissance de b qualisé de travaslleur handicapé : une ate v de reo ance de handicap

O Activité prodessioanedies antérieures - Pour Jes formations d'une duree inféricure ou égale 2 1 an (6 bulletins de salaires de 12 mois consécutifs
(910 heares sur une période de 12 mols) ou 12 mads (182 heures sier une période de 24 mais) # attestation de la CDAPH justifiant de la
Qualité de travailleur handicapé si reconnaissance de handicap (RQTH)

O Aide au transport e i hebergement : Noos indiguer la distance entre ke domicile et lieu de la formation (nombre de km). Si vous avez pris un
logement en plus pour la durde de ka formation - nous fournir une guittance.

3. Vos demandes sont a renvoyer imperativement gyant ia date d'entrée an formation par mail » coardination.ccoles@chu-bordeaufr,

4. 5ivotre demande est validée par La Région Nouvelle Aquitaine. tous vos cours deviennent obligatoires car cette rémuneration est sounuise 2
assiduite, vous signerez donc des dtats de prisences au sein de votre institel pour jostifier de votee présence.

Toute demande incompléte ou transmise hors délai sera refusée a l'instruction

m il IMS CHU DE BORDEAUX — ECOLE D’INFIRMIER(E)S ANESTHESISTES
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Schéma récapitulatif des aides de |la Région Nouvelle Aquitaine

If@%ﬁ

Indemnisation Pble emploi Q Rémunération Qj{soqu‘sanitaire'et sociale

’ Pale Formation Emplol

mtmlﬂmm  Wavez jamais travalllé a
amr“mbm-um wwumr(e mm
Isation Pole em Bourse d'études sanitaires et sociales REGION
Vous dtes  out Imphrant ce canraltre ven (0ai ie Mo TOm (TRDSIagE Suarh Ao fabre
ndemning e arede £ ave sep e la Phgion
ar P 1AeTEEn stAgAIee gupnd salre ETE AR n IHRAt0N U voul seer 2444 Queles conditions ?
e—pler travalé + Faaw dosder wes 2roits 3 Tacsanasce Emage * Vous étes iscrit dans un instaut de formation autorid/agrée,
[rwwsd saisorever, COO, COL..J st - stod sur le torritokre de 3 Région Nowvele Aquitane,

> * Vous ites pa demandecr demglol indemnish ou ne
pre-wTyiaf n Béndficiar pas d'une rdmuné Région

K 2

umnnmtmmmmmmnmen
sodal sur oot de lensegnement supdrieur. La bourse est

formation arrdode sur oritdees seckius.
Sunies condheipns ? Comment ¢ marche ?
¥ Voos 9es acrt durs on wetit 8 foonelion Selontuh e, 180 wr b terrtore de e 5t vous répondez aux critéres, vous deve: déposer volre dossler
Adgon Noovebe-Agutane e Ho-Agait .
mmt--nn«-mumnumw aritedsi N . :
(uSe- wigrant, siafavcie gar

Sanrrpie) | wous Sovet jurtfier & urw 1ot 2o e Mllow initale depele s o1 s

~ weurs Gavet jasnf 4y Tvener 00 18 vl
Mml-vuﬂ-mmmmm—m
Cornl vprvipet
NVt e wide terwnasie Gon ke Iantane oot GHACUME selon wn Bartene Meé i dboe.
Sarerram o mprghe !

Sownen réponten dos oiies, deves mives wote Gossker de rimuntrstlon suprds de
'ﬁ--mﬂ"":ﬂn w-:;mmmmw-m e P . m-wﬁhmmm
12 Rémundration Riglon.
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C. Soit : vous étes titulaire d’un contrat a durée
indéterminé dans le privé et vous souhaitez bénéficier du dispositif de
démission pour reconversion professionnelle

ETAPE N°1
Demander un conseil en évolution professionnelle avant de démissionner

La demande du conseiller en évolution professionnelle (CEP) doit intervenir avant la
démission. Dans le cas contraire, votre projet ne sera pas recevable et vous ne pourrez
pas bénéficier de I'allocation chémage.

Cette étape obligatoire et préalable a la démission vous permet de :

- Bénéficier d’'un appui personnalisé pour préparer votre projet ;

- Etudier les dispositifs alternatifs a la démission que vous pouvez faire valoir
pour mettre en ceuvre votre projet ;

- Etablir votre projet.

Les conseils en évolution professionnelle (CEP) sont dispensés par :
- L’APEC pour les salariés cadres ;
- Les CAP Emploi pour les personnes en situation de handicap ;

- Les opérateurs désignés dans chaque région par France Compétences.

Retrouvez la liste des opérateurs de CEP de votre région, sur le site dédié :
www.demission-reconversion.gouv.fr

ETAPE N°2
Avant de démissionner, vérifiez que vous remplissez les conditions

Le site dédié www.demission-reconversion.gouv.fr vous permet de suivre les étapes
a accomplir et les conditions a remplir pour avoir droit a l'allocation chémage. Vous y
trouverez toutes les ressources, les contacts et les informations nécessaires pour vous
orienter.

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter le service :
- Par téléphone : 0 801 01 03 02

P .
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. ECOLE D’INFIRMIER(E)S ANESTHESISTES
lmS‘ v CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE BORDEAUX
CHU BORDEAUX
d. Soit : vous étes agent au CHU de Bordeaux et
votre départ du CHU est suivi d’une inscription a France Travail.

Il faut savoir qu’il existe plusieurs possibilités de départ du CHU. Or, certains motifs de
départ n'ouvrent pas de droits a ’ARE immédiatement :
- Ladémission (motif non légitime pour percevoir ’ARE) ;
- Lafin de contrat a durée déterminée (motif Iégitime pour percevoir 'ARE) ;
- Le refus de renouvellement de CDD a l’initiative de I’agent (motif non
légitime pour percevoir 'ARE) ;
- Larupture conventionnelle (motif Iégitime pour percevoir lARE).

A la fin du contrat de travail, il est possible de s’inscrire a France Travail. Cette
opération peut se faire des le lendemain du dernier jour travaillé (le faire avant
engendrera un refus d’inscription). L'inscription se fait uniquement en ligne via le site
internet de France Travail. Ce sera a partir de cette date d’inscription auprés de France
Travail que sera calculée le début de vos droits.

Le service public indemnise ses anciens agents sous certaines conditions, notamment
si 'agent a eu plus d’emplois publics plutdt que privés. Dans tous les cas, I'agent doit
obligatoirement rester inscrit a France Travail.

Si c’est au CHU (service public) d'indemniser 'agent, France Travail remettra a 'agent
un refus d’indemnisation en mentionnant le CHU comme I'organisme payeur. Ce refus
est composé de trois feuilles comprenant le refus, une fiche de liaison et une
attestation. Ces documents sont a remettre a l'unité carriére et rémunération par mail
a dg-rh-chomage@chu-bordeaux.fr

A réception des documents, le service remet un dossier a 'agent avec des documents
a fournir. A la réception du dossier complet, il faut compter une a deux semaines
d’instruction. L’agent recevra un courrier ainsi qu’'un mail mentionnant la durée des
droits, le montant et la procédure d’actualisation.

Il faut savoir qu’'une démission n’ouvre pas de droits a 'ARE immédiatement. Une
période d’observation de 121 jours a lieu. A l'issue de cette période, I'agent peut faire
une demande de réexamen de ses droits pour un passage en commission. Il devra
fournir, pour cela, des preuves de recherches assidus d’emplois, une entrée en
formation ou tout autres preuves de recherches en rapport avec le milieu
professionnel.

Pour tous renseignements, vous pouvez contacter le service :
- Par mail : dg-rh-chomage@chu-bordeaux.fr
- Par téléphone : Poste 23801 / Poste 23802 / Poste 21149

BT .
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D’autres aides financiéres peuvent étre accordées en contrepartie
d’un engagement de travail

LE CONTRAT ALLOCATION ETUDES - CHU DE BORDEAUX

ims ) LE CONTRAT ALLOCATION ETUDES st

AU BIRDEAS

Le Contrat Allocation études consiste & verser une allocation mensuelle aux
étudiants paramédicaux, en contrepartie d'un engagement de travailler au
CHU de Bordeaux une fols diplémé

L'ORIENTATION ET
L'AFFECTATION

Aliocation Pas de limite &'age Entretien présentiel 16
AS400€ A partir de fa deuxieme Echanges sur motivations,
IDE, Manip radio 500 € annse pour les formations projet. parcowrs de
IADE, IBODE 600 € longues formation, réponse A toutes
PSRBT vos questions
£ Au retour du promiar
15 tois ia durée de 81888 pour les AS Notification g la décision
I'allocataon par téléphone, possibilité de
Cumudable avec ARE (pole  Dossier pédagogiouesalide ' aue o
emplol) Stages compétences et Pecsonnalisation des
postures
o POur S48 @ réponses apportdes aucas  Lien possible avec le stage
Pos imposable m d'pl.!. ::;':‘3 du contrat par Funité par cas dans une vision pré-pro
Remboursement des formations unhersitaites """’m":'ﬁ"u“' Kagnant-gagnant Suivi npriés prise de poste.
S0mmes en cas de rupture 8énéralo mobilité possile 5 1an
du contrat

Yous avez des questions ?
@ Vous souhaitez déposer une candidature ? Envoyez CV et Lettre de motivation a
bienvenuenuxsoignants@chu-bordeaux.fr

Baas

Lien de la vidéo récapitulative du contrat allocation études
https://app.vyond.com/videos/ebe0e013-a05f-41ac-89dd-1607ccd91f09
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